
 

 

 

 
 

 

 

LISTE des DÉLIBÉRATIONS ÉTUDIÉES  
en séance ordinaire de  

CONSEIL MUNICIPAL du 18 SEPTEMBRE 2025 
 

(article L 2121-25 du Code général des collectivités territoriales) 

 
 

PRESENTS : 17 – POUVOIRS : 3 – VOTANTS : 20 
 
 
 
 
 
 
 
 

01/ RESSOURCES HUMAINES : Modalités d’accueil et de rémunération des apprentis 
 
02/ RESSOURCES HUMAINES : Adhésion au contrat d'assurance groupe du CDG73 pour 

les risques statutaires (2026-2030) 
 
03/  RESSOURCES HUMAINES : Création d'un poste non permanent à temps non complet 

au service technique 

 
04/  FINANCES : Demandes de subvention au Département au titre du FDEC 2025 

 
05/ FINANCES : Demande de subvention au Département au titre des amendes de police 

 
 
 
 

Affichage : 22/09/2025 
Publication sur le site internet de la commune le : 22/09/2025 
 
 
 
 
 
 
 

Le Maire, 
Jean-Claude LOISEAU 

   


